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Dans le cadre de son appui technique au  SNEIPS, USAID/ADEMAS,  a eu à  réaliser en Juillet 2013  
un diagnostic institutionnel afin d’identifier les pistes pour renforcer ses capacités 
organisationnelles et techniques de ce service. 
¨Parmi les  recommandations majeures issues de ce diagnostic figurent  la fonctionnalité des  
relations entre le SNEIPS et les BREIPS-EIPS de façon à faciliter l’intégration du niveau régional et 
du niveau district dans la stratégie globale du Service National de l’éducation et de l’information 
pour la santé. 
C’est dans cette dynamique de renforcement des liens fonctionnels entre le SNEIPS et ses 
démembrements qu’il a été retenu l’organisation de réunions périodiques  de coordination avec les 
BREIPS. La première édition s’est tenue à Mbour du 9 au 12 Juin,   avec la participation  de bon 
nombre  des partenaires  techniques financiers dont l’UNFPA, USAID, UNICEF ainsi que les 
programmes du MSAS… Les régions médicales ont été représentées à travers leurs BREIPS.    
 Cette rencontre de premier ordre a été mise à profit pour présenter  le bilan des activités réalisées 
en 2014 et l’état de mise en œuvre à mi-parcours des activités de CCC/Promotion de la santé  dans 
le cadre du PTA 2015.  Les orientations stratégiques des programmes prioritaires de santé  ont 
également été édictées. Ces deux sessions ont permis d’identifier les activités prioritaires de 
CCC/Promotion de la santé de manière à formuler des recommandations à  formuler  allant dans le 
sens de l’amélioration de  la pertinence et la qualité des interventions déroulées. 
La revue critique des interventions a mis en évidence des problèmes dont certains structurels : 

- Absence de priorisation des interventions de communication 
- Absence profil de poste des EPS 
- Insuffisance de formation des EPS 
- Faiblesse des ressources allouées à la communication 
- Absence d’outils de collecte harmonisés 
- Insuffisance de la supervision des activités de communication  à tous les niveaux 

En perspective les actions à mener devront prendre en charge :  
-  Finalisation et MEO des plans stratégiques de  communication  
-  Développement des capacités  

Abordant les Défis et questions il s’est  agi de voir : 
- Comment systématiser les démarches structurées de planification à tous les niveaux avec 

des objectifs formulés en termes de CC reliés aux objectifs nationaux de santé avec des 
indicateurs spécifiques à traquer. 

-Mettre en place et rendre fonctionnels des cadres de coordination /suivi dédiés à la 
communication 
- Harmoniser les outils (formation ; supervision ; supports de  communication) 

Organiser des missions conjointes  
- Mutualiser les ressources pour plus d’efficacité 
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